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 Alle Docenti 

Annamaria DUCA   Plesso “L. Boer” 

Elena RUBINO  Plesso “Verona Trento”  

 

 A Tutto il Personale dell’Istituto Comprensivo 

 

Oggetto: Designazione del dipendente con incarico di Preposto secondo quanto 

previsto dal Decreto Legislativo 81/2008 in materia di tutela della salute e 

della sicurezza nei luoghi di lavoro.  

 

 

Il sottoscritto Antonio Sabato nato a Novara di Sicilia il 31.07.1954 in 

qualità di “datore di lavoro” della ditta Istituto Comprensivo “Boer-Verona 

Trento” con sede in Messina in via XXIV Maggio n. 84 

PREMESSO 

di aver verificato che le SS.LL. sono in possesso delle necessarie conoscenze 

tecniche e di capacità ed esperienza per l’esecuzione in sicurezza dei compiti 

che vengono loro assegnati, con la presente  

 

FORMALIZZA 

il loro ruolo di Preposto, così come definito dall’art.2 c.1 lett. e) del 

D.Lgs.9 aprile 2008 n.81 («preposto»: persona che, in ragione delle competenze 

professionali e nei limiti di poteri gerarchici e funzionali adeguati alla 

natura dell'incarico conferitogli, sovrintende alla attività lavorativa e 

garantisce l'attuazione delle direttive ricevute, controllandone la corretta 

esecuzione da parte dei lavoratori ed esercitando un funzionale potere di 

iniziativa). 

 

In particolare, i compiti propri di questa funzione, nell’ambito 

dell’organizzazione aziendale, sono quelli di cui all’art.19 del D.Lgs. 

81/2008, qui di seguito riportati: 

a) Sovrintendere e vigilare sulla osservanza da parte dei singoli lavoratori dei 

loro obblighi di legge, nonché delle disposizioni aziendali in materia di 

salute e sicurezza sul lavoro e di uso dei mezzi di protezione collettivi e 

dei dispositivi di protezione individuale messi a loro disposizione e, in 

caso di persistenza della inosservanza, informare i loro superiori diretti; 

b) Verificare affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate 

istruzioni accedano alle zone che li espongono ad un rischio grave e 

specifico; 

c) Richiedere l'osservanza delle misure per il controllo delle situazioni di 

rischio in caso di emergenza e dare istruzioni affinché i lavoratori, in caso 

di pericolo grave, immediato e inevitabile, abbandonino il posto di lavoro o 

la zona pericolosa; 

d) Informare il più presto possibile i lavoratori esposti al rischio di un 

pericolo grave e immediato circa il rischio stesso e le disposizioni prese o 

da prendere in materia di protezione; 
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e) Astenersi, salvo eccezioni debitamente motivate, dal richiedere ai lavoratori 

di riprendere la loro attività in una situazione di lavoro in cui persiste 

un pericolo grave ed immediato; 

f) Segnalare tempestivamente al datore di lavoro o al dirigente sia le deficienze 

dei mezzi e delle attrezzature di lavoro e dei dispositivi di protezione 

individuale, sia ogni altra condizione di pericolo che si verifichi durante 

il lavoro, delle quali venga a conoscenza sulla base della formazione 

ricevuta; 

g) Frequentare appositi corsi di formazione secondo quanto previsto 

dall'articolo 37, comma 7 del D.Lgs. 81/2008. 

 

Le SS.LL. avranno cura altresì di sovrintendere alle prove di evacuazione 

degli edifici scolastici redigendo per ogni prova apposito verbale. 

 

Nel ricordare inoltre che le SS.LL. sono tenute al segreto in ordine ai 

processi lavorativi di cui venga a conoscenza nell’esercizio delle proprie 

funzioni, preghiamo di volerci restituire la presente quale consapevole 

accettazione degli obblighi sopra riportati. 

 

Rammentiamo inoltre che per lo svolgimento dei doveri assunti con 

l'accettazione della nomina a Preposto e per qualunque problematica ed 

informazione inerente il servizio in oggetto, le SS.LL. potranno far 

riferimento al Responsabile aziendale del Servizio di Prevenzione e 

Protezione (RSPP), nonché ai Collaboratori del Dirigente Scolastico Ins. 

Patrizia Todaro e Ins. Giuseppa Speranza. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO   

                      Antonio Sabato 
                                  Firma autografa omessa ai sensi 

                                          dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993                                                                                          

 

 

 

 

 

 

Per accettazione di quanto sopra e per conferma della piena conoscenza circa 

i compiti, le funzioni e gli obblighi inerenti la presente nomina qui accetta.  

 

Ins. Annamaria DUCA   ___________________________ 

 

Ins. Elena RUBINO   ___________________________ 

 

 

Restituire una copia firmata. 
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